Gobierno de _* salud

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC
DIRECCION TERRITORIAL DE SALUD DE CALDAS

ANSERMA FORMATO DE ACTA DE INTERVENCION PARA PERSONAS CON QA HOSPITAL

DISCAPACIDAD Y CUIDADOR/A
ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL
VIGENCIA 2026

SAN VICENTE DE PAUL

...............

DATOS DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD

NOMBRE COMPLETO DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD:

FECHA DE INTERVENCION:

Nancy Estella Quintero Zapata 24-06-2026
DATOS DE LA PERSONA CUIDADORA
NOMBRE COMPLETO DEL CUIDADOR/A
PROFESIONAL QUE REALIZA LA INTERVENCION
Juliana Pérez Jaramillo FISIOTERAPEUTA 3212298273
Maria Camila Pefia TRABAJADORA SOCIAL 3148269814
TIPO DE INTERVENCION REALIZADA
Primera visita: Aplicacion de escalas
Segunda visita: plan de recomendaciones
Tercera visita: seguimiento X

CONTROL A LAS INTERVENCIONES RECIBIDAS - TERCERA VISITA -
SEGUIMIENTO

En la visita presencial correspondiente al cierre del proceso de acompafiamiento desde el area de fisiotera-
pia, se realiz6 el seguimiento final a Nancy Estella, con el propésito de valorar los resultados obtenidos tras
la implementacion del plan de recomendaciones formulado en las intervenciones anteriores, identificar los

avances alcanzados y reforzar las estrategias necesarias para mantener los logros obtenidos a largo plazo.

Durante el encuentro se efectud una revisién del cumplimiento de las recomendaciones relacionadas con
los ejercicios terapéuticos de bajo impacto, la movilidad activa de cuello y hombros, los estiramientos de la
musculatura cervical y escapular, la practica regular de caminatas, la higiene postural, las pausas activas y
las técnicas de relajacién orientadas al manejo de la sintomatologia asociada a la fibromialgia. Nancy Este-
lla manifest6é haber realizado los ejercicios de forma constante, respetando los tiempos de descanso y la
tolerancia al esfuerzo, lo que le permiti6é percibir una disminucion de la intensidad del dolor cervical y de
hombros, asi como una mayor facilidad para desarrollar las actividades cotidianas.

Durante la conversacion de seguimiento, Nancy Estella expresé que los ejercicios aprendidos le brindaron
herramientas para controlar mejor los episodios de dolor y reducir la rigidez muscular, ademas de favorecer
una mayor sensacion de bienestar fisico. Manifesté que la practica de caminatas, junto con los ejercicios de
respiracion y relajacion, contribuyé a disminuir la tension muscular y el estrés, permitiéndole afrontar con
mayor tranquilidad las actividades diarias.
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En el desarrollo de la visita también se revisaron las dificultades encontradas durante la ejecucién del plan
de recomendaciones. Nancy Estella manifesté que algunos dias, debido a la presencia de dolor generali-
zado y al cansancio propio de su condicion, disminuy6 la frecuencia de los ejercicios; sin embargo, com-
prendié la importancia de mantener una rutina constante y adaptada a su estado fisico, procurando retomar
las actividades tan pronto como su condicién lo permitia. Se resalté que la adherencia progresiva al pro-
grama fue un aspecto fundamental para obtener los resultados observados.

La profesional reforz6 la importancia de continuar con el plan de recomendaciones fisioterapéuticas como
parte del manejo integral de la fibromialgia, insistiendo en mantener la préactica regular de actividad fisica de
bajo impacto, realizar ejercicios de movilidad y estiramiento diariamente, implementar pausas activas, con-
servar una adecuada higiene postural y utilizar técnicas de respiracién y relajacion para favorecer el control
del dolor y disminuir la tension muscular. Igualmente, se recordo la importancia de continuar con el segui-
miento por psiquiatria y mantener una adecuada adherencia al tratamiento médico instaurado.

Durante la orientacion final se explicé que la continuidad de estas recomendaciones favorece importantes
beneficios fisicos, entre ellos la disminucién del dolor, el mantenimiento de la movilidad articular, el fortaleci-
miento muscular, el incremento de la tolerancia al esfuerzo y la prevencion del desacondicionamiento fisico.
Asimismo, se destacé que la actividad fisica regular y las técnicas de relajacion aportan beneficios emocio-
nales significativos, contribuyendo a disminuir los niveles de ansiedad y estrés, mejorar el estado de animo,
favorecer un descanso mas reparador y fortalecer la percepcién de bienestar y calidad de vida.

Como parte del cierre de la estrategia, Nancy Estella expreso su agradecimiento por el acompafiamiento
recibido durante todo el proceso de intervencion desde fisioterapia. Manifestd que las orientaciones brinda-
das fueron de gran utilidad, permitiéndoles comprender mejor la importancia del autocuidado y adquirir he-
rramientas practicas para el manejo de la sintomatologia en el hogar. Resalto que las recomendaciones re-
presentaron un apoyo muy valioso, ya que evidenciaron una mejoria importante en las molestias que inicial-
mente motivaron la intervenciéon, ademas de fortalecer habitos saludables que continuaran implementando
de manera permanente. Finalmente, expreso su satisfaccion con los beneficios obtenidos y su compromiso
de continuar aplicando las recomendaciones aprendidas, con el propésito de conservar los avances alcan-
zados y seguir favoreciendo su bienestar fisico y emocional.

¢ Fue necesario realizar canalizacién a la persona con discapacidad y/o su cuidador/a?: Si
No X

¢Quién fue la persona que requirié canalizacion?

Area a la que se canalizo:
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